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Le CCAS assure la gestion d’une aire d’accueil,

& C A S d’une aire de grand passage et une mission habitat Gens du voyage.
CHATEAUROUX

Aire de grand passage

Mission habitat gens du voyage
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Equipe de Prévention Spécialisée

Accueillir

L'équipe est disponible soit au local, Informer

soit dans la rue (prioritairement sur les quartiers

Saint-Jean, Saint-Jacques, Beaulieu et Vaugirard) s o u 1e n i r

Service de Prévention Spécialisée
1/2 allée Buffon

36000 Chateauroux Pour les jeunes de 12 & 25 ans

et leurs familles

Service de Prévention
f Specialisée GRATUIT ET ANONYME

(. [ ; servicedeprev3t

Sandra La Prév i
(Promeneurs du Net) Bl
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Vous pouvez contacter I'équipe B —
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METROPOLE

Le service de Prévention spécialisée

Que peut faire la Prev’ ?

= T'accueillir, tinformer et te soutenir
- dans tes démarches
- dans ta scolarité

« Te donner des outils pour ta recherche

d’emploi ou de formation

* Te proposer _ B Yo

des temps de lojsitrs
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Salut, tu dors ?

Moi non plus;
Logemefitl je n'y amive pas

s Qu'est-ce-que tuas?
Formatuiy

X Je n'arréte pas
scolanis de penser & mon
probleme...

Bah, c'est que!

2

T'es encore la-dessus 3

Va voir yéquipe de La Prev :
1!
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Pour qui ?

* Les jeunes de 12 a 25 ans
* Les habitants

* Les familles

Travail en partenaria
Libre-adhésio

lls peuvent t'écouter,
t'accompagner
et venir avec 10i si besoin

lis font plein de trucs :
des chantiers éducatifs
etdes loisirs. ..

&

TKT, si tu veux,

je viens avec toi demain 1!
oK
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Une mission inscrite dans la Protection de
L'Enfance pour prévenir la marginalisation
et favoriser la promotion sociale des jeunes

et des familles

cohésion des territoires.
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Le Projet d'accompagnement des jeunes
vers I'emploi

Dans le cadre de ses missions, le service de Prévention spécialisée du
CCAS de Chateauroux a développé des activités de

qui visent a

. Ce support éducatif permet d’agir positivement a la fois
sur les savoirs étre et les savoirs faire des

qui permet d’aborder, d’évaluer et
ion des difficultés d’insertion sociale

un
dispositif daccompagnement global des jeunes vers 'emploi construit
en partenariat avec les acteurs locaux

v W

Mission Localel
INTERM Y IDE * g




De niveau 1 ECAS haers i De niveau 2

CHATEAUROUX re :
POUR QUI ? 7 Féﬁ% = MOB

D'EMPLDI 26

. . Pour les jeunes ayant déja effectué des *o
oncernés par ces chantiers : s s : . :

R e en | O Uulu . chantiers de « niveau 1 », qui semblent = k=

g ' désormais préts a entamer une nouvelle étape

du parcours avec un niveau d’exigence plus

un
accompagmmem

Une premiére

dividualisé 7 7
Une expérience marche ":los jeunes C I evee.
professionnelle vers 'emploi réalisé

rémunérée. et la qualification.

“\ en partenariat.

OBJECTIFS :

Durée du chantier par
jeune :

De 3 a 5 jours

18h/semaine en
moyenne

LM
avec o EJT de 182 jours.

” +9 mnichantiens en
60 jeunes acwmmﬁs Vers Temploi
~7um.ncouasmu. .;_)nmnm-mmm
4 « 1 signature &'un contrat -lmwwummm“ e
 — geotassicans, s
e :"-“-'2'..-":.‘“‘“,;.."“- \ f . Durée du chantier par
+1 wigneture Sun CO, & dos misaions insédm a st W s cion

it ¢ jeune :
reguUIbros msw i dans fessionnelle, —

'es savoir-étre . .
et savoir faire nire 2 et 4 semaines

Dprendre a travailler de travail, sur une
cset y 2 _ en équipe autour base de 21h ou 24h
w‘ = .‘0'5 o AnAuRoux Cog2ge = /ﬁéi.u," projet commun. i

+2 signatons ¢'ua CO0

- == e o par semaine




Les objectifs visés sont les suivants :

Y Pour I'équipe d’encadrement :

Mobiliser les jeunes, les mettre en situation de travail.

Construire ou renforcer une relation éducative (créer du lien).
Evaluer les aptitudes, les capacités et les compétences des jeunes.
Valoriser les jeunes, déconstruire les représentations négatives sur
la jeunesse,

Favoriser la mixité (générations, quartiers, cultures, genres,
problématiques, etc.) et les partenariats,

Travailler sur I’hygiene de vie, le respect des consignes,

Favoriser la mise en relation des jeunes avec les institutions et
services de droits communs,

» Travailler le projet professionnel ou de vie,...
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Y Pour le jeune :

Faire ses premiers pas dans la vie professionnelle (apprendre une
technique, acquérir une régularité dans le travail, de I'expérience,
etc.),

Prendre confiance en lui, donner une image positive de lui,

Adapter son comportement,

Construire son avenir, son orientation, ses projets,

Confronter sa représentation du monde du travail avec la réalité,
Parvenir a financer un projet,

Réussir a gérer son temps et a s’organiser,

Apprendre a vivre en société (produire ensemble, s’organiser
autour d’un projet commun, développer la solidarité dans le
groupe), ...




TYPES DE TRAVAUX

Nettoyage des locaux

Peinture de halls d'immeubles et de cages d’escaliers

Peinture

Entretien du patrimoine



La guinguette repeinte par des jeunes

ing jeunes du CCAS de

Chiteauroux ont effectué,
au cours de la semaine der-
nie¢re, des travaux dans la com-
mune, dans le cadre des chan-
tiers ¢éducatifs de la Mission
locale.
Ces jeunes, issus de la commu-
nauté des gens du voyage, ont
été encadrés par deux éduca-
Leurs 51)6cl;1155é5_ Fawzi Bous-
sarra et Marie-Estelle Gaultier,
pour réaliser, des travaux de
peinture sur la guinguette de
I'étang communal, que

ainsi

Trois des cing jeunes en compagnie de Fawzi Boussarra,

des travaux sur les espaces
verts de la commune.

La consecillére de la Mission lo-
cale, Catherine Gautron, est
venue A leur rencontre au
cours de la semaine afin d'éva-
luer la qualité du travail réa-
lisé. « La guinguette a été su-
perbement peinte, le travail est
parfaitement réalisé », remar-
quait fitrement Serge Riet, ad-
joint au maire.

Depuis quatre ans, la com-
mune a pris 'habitude de faire
intervenir la Mission locale du

Marie-Estelle Gaultier, Serge Riet et Sarah Fradet, en formation

d’éducatrice, devant la guinguette fraichement repeinte.

CCAS pour leur faire réaliser
différents travaux dans le
cadre de ses chantiers éduca-
tifs, comme la rénovation d'un
lavoir, I'entretien des haies, de
la peinture ou encore 'aména-
gement d'un bitiment.

« C'est notre rble de venir
en aide aux jeunes »

Chaque fois, ccs opérations
ont été  positives, comme le
précisait le maire, Patrice Boi-
ron: « En tant gu'élus, c'est
aussi notre réle de venir en aide
a des jeunes en perte de repére
par le biais de ces missions,
mises en places conjointement
entre le CCAS et la commune.
Ces chanticrs éducatifs ont de
nombreux avantages, entre
autres, de permettre a ces
jeunes de découvrir le maonde du
travail et aussi. comme ici, a
Neuillay, de vivre au contact de
la population locale et de com-
muniquer avee elle. »

Pour certains de ces jeunes,
ces travaux représentent lear
premier contrat de travail. Ces
chantiers éducatifs sont finan-
cés par le Fonds social curo-
péen, ainsi que par la com-
mune.

Cor. NR : D. A.



REHABILITATION D’UN LAVOIR

Jan e

Exposition de photographies réalisées par Gilles Froger en octobre 2018 portant sur la rénovatioh du lavoir de Neuillay-les-
Bois par des jeunes Gens du voyage castelroussins dans le cadre d’un chantier éducatif. Cette exposition a été visible plusieurs
semaines au sein de la commune dans le cadre de I'exposition « Neuillay-les-Bois, au bout d’'un monde ».



CHANTIER ESPACES VERTS AVEC LE TRAIN DU BAS BERRY

CHANTIER EDUCATIE SUR LA VOIE DE CHEMIN DE FER.
Un chantier d'insertion a été réalisé du 20 au 24 mai 2019 par le Service Prévention du Centre Communal ¢
Sociale (CCAS) de CHATEAUROUX sur Ia voie de chemin de fer. Ce chantier s'adressait & des jeunes de 16 ;
ans en trés grandes difficultés d'insertion,

Chaque jour, 5 & 7 jeunes éaient présents sur le chantier, encadrés par deux éducateurs du Service de Prévention
€l en présence quasi continue dun membre de la SABA et d'un merbre du § yndicat Mixte pour Ia Valorisation du
Train Touristique VALENCAY-ARGY. L'action était basée sur la sécurisation des passages & niveau et des usagers,

9 passages & niveau (PN) ont é4¢ débroussaillés, nettoyés sur une trentaine de métres de part et d'autre et le travail
réalisé par les jeunes est trés salisfaisant. Tout cela dans une ambiance trés réable et dans de bonnes conditions
d'accueil et & ce propos un grand merci aux municipalités de PELLEVOISIN et de HEUGNES qui ont
gracieusement mis & disposition du groupe leur pare respective,

Une expérience & reproduire dés que possible.
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