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#monjobdansleVar$
Mon métier a du sens !

Nous,
Le Conseil départemental du Var, représenté par son président,

Le ministere des Armées, représenté par le Commandant de la Base de Défense de Toulon
et le directeur du Centre ministériel de gestion de Toulon,

Le Centre de gestion du Var, représenté par son président,
Les administrations territoriales de UEtat représentées par le Préfet du Var,
Le Service départemental d’incendie et de secours, représenté par son président,

Le centre hospitalier intercommunal Toulon - La Seyne, et le centre hospitalier d’ Hyéres
représentés par son directeur,

L’Université de Toulon et du Var, représentée par son président,

Pdle Emploi, représenté par son directeur,

La Métropole Toulon Provence Méditerranée, représentée par son président,

La Ville de Toulon, représentée par son maire,

AUDAT L'agence d’urbanisme de Laire toulonnaise et du Var, représentée par son président,
TVT Toulon Var Technologie, représentée par son président,

VAR HABITAT, représenté par son président,

décidons de conjuguer notre expérience et notre complémentarité pour en faire des leviers d’action pour
relever le défi du recrutement et de la fidélisation de nos agents sur notre territoire.

(=) objet:

Nous nous engageons communément a coopérer afin de faire progresser (attractivité de ['emploi public dans Uensemble
du territoire du Var, chacun dans nos domaines de responsabilités, pour un objectif commun d'efficacité de l'action
publique au profit de la population et au service de la résilience du pays.



VAR

emploi public

L'identité du territoire varois, son patrimoine culturel et sa richesse environnementale sont de réels atouts, que la
diversité des activités ancrées sur son sol mettent chaque jour en valeur.

E,_QJ Les engagements communs :

Pour cela, grace a des réunions périodiques, nous contribuerons a :

e Maintenir le lien entre nos services et entretenir la dynamique de groupe,

e Communiquer nos actions en faveur de U'emploi public en utilisant un #commun, symbole de U'engagement du
réseau, lorsque cela est possible et en fonction des outils de communication (réseaux sociaux, beach flag,
affiches lors de salons et forums de U'emploi par exemple),

e Partager entre employeurs publics une banque de données de candidats pouvant s'inscrire dans une carriére
dans le service public. Cette cvtheque a pour objet de réunir les profils d"agents s'inscrivant dans une évolution
de carriere individuelle se traduisant par une mobilité, une recherche d’emploi -y compris pour un conjoint, ou
UNe reconversion...

* (Organiser annuellement un salon de Uemploi public dans le Var, réunissant en un méme lieu toutes nos
organisations et en invitant d"autres services publics,

* Faciliter, chacun dans notre domaine de compétence, la fourniture, & nos agents du soutien et des informations
nécessaires pour leur installation sur le territoire : logement, parentalité, accueil de la famille, mobilité.
Les réalisations sur cet axe seront déterminantes pour dynamiser limage du territoire en direction de jeunes actifs.

#monjobdansleVar@
Mon métier a du sens !
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@ Les attentes et engagements particuliers :

e Pour (a base de défense : proposer et soutenir (a réserve opérationnelle, en promouvant et favorisant l'engagement
des jeunes et des agents publics a servir comme réservistes au sein des forces armées, optimiser les synergies
du partenariat pour agir en faveur de ['emploi des conjoints des ressortissants et faciliter leur installation dans
le département.

e Pour le SDIS : favoriser, soutenir et consolider ['engagement citoyen dans le domaine de la “Sécurité Civile™ en
promouvant et favorisant ['engagement des jeunes et adultes, dont les agents publics, comme sapeurs-pompiers
volontaires,

e Pour le CDG : concevoir et gérer la cvtheque pour le compte des signataires dans e respect du RGPD,
e Pour l'audat : accompagner les organisations dans la création d'une toile de fond de U'emploi public dans le Var,

* Pour Toulon Var Technologie : développer les passerelles entre les organisations publiques et le monde de
l'enseignement supérieur et (a recherche,

e Pour Péle emploi : venir en soutien aux organisations dans leurs problématigues de recrutement

@ Durée de 'engagement :

Cet engagement prend effet a la date de sa signature, pour une durée de deux ans, renouvelable par tacite reconduction.
Il peut étre dénoncé a la demande de L'une ou l'autre des parties, et modifié avec le consentement des parties signa-
taires.

@ Engagement financier :

L est entendu par U'ensemble des parties que cet engagement autour de la valorisation de ('emploi public dans le Var
n‘implique pas d'engagement financier spécifique.
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PROGRAMME

Jeudi 9 novembre 2023
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TABLES RONDES, CYCLE DE CONFERENCES, PITCH

Médiatheque - Auditorium (entrée nord) - Niveau -1

» TABLES RONDES animées par Olivier STEPHAN

10h>10h 35 Batir un territoire accueillant : un défi collectif
Ces métiers qui faconnent a ville
10h40>11h15 Rejoindre la fonction publique, pourquoi pas vous ?
Découvrir les multiples portes d'entrée
11h20>11h55 Ma fonction publique : portraits inspirants
Des agents vous partagent leur parcours
14h35>15h 10 Vivre et travailler dans un territoire accueillant : le Var, des atouts multiples
Culture, logement, mobilité, offre universitaire
15h 15> 15h50 Construire sa carriere dans la fonction publique
Découvrir les leviers pour enrichir son parcours professionnel
15h55>16h30 Notre monde change, nos métiers et nos pratiques aussi
Innovation managériale, technologique, numérique et écologique
» CONFERENCES
12h>12h45  «Mon chemin dans une fonction publique heureuse »

Alexandre Jost - Fondateur de La Fabrique Spinoza

13h45>14h30 «Une crise d'attractivité inédite dans la fonction publique ? »

Emilien Ruiz - Historien, professeur assistant  Sciences po Paris

» PITCH - 83 secondes pour séduire : on inverse les rdles

10h

Speaker :

Groupement centres hospitaliers du Var

10h 40

Speaker :

Métropole Toulon Provence Méditerranée

11h20

Speaker :

Service départemental d’incendie et de secours

14h 35

Speaker :

Conseil départemental du Var

15h15

Speaker :

Ministere des Armées

15h 55

Speaker :

Préfecture du Var
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HACKATHON ATTRACTIVITE DES METIERS PUBLICS *

Beaux Arts - Niveau 8
Etudiants master 1/2 Université de Toulon

JOB DATING / ATELIERS / RECRUT GAME - 10h > 17 h

Les entreprises publiques recrutent

Maison de la créativité - Niveau 3 @
» ATELIERS ET ESPACE JOB DATING

- On vous partage nos tips pour préparer vos entretiens de recrutement et U'écriture de vos CV
- Je cherche un job dans la fonction publique : entretiens job dating avec les employeurs publics

Médiathéque - Niveau 2

» RECRUT GAME*

Comment faire ressortir les soft skills des candidats et faire matcher candidat / employeur ?
Avec la participation de Pdle emploi

Employeurs publics présents au job dating : Ville de Toulon, Métropole Toulon Provence
Méditerranée, Conseil départemental du Var, Préfecture du Var, Groupement hospitalier du Var,
Université de Toulon, Ministére des Armées

*INSCRIPTIONS PREALABLES

PRESENTATIONS ET HAPPENING

10h45 >16h45 Performances théatre, musique et danse par

toutes les heures les éleves du Conservatoire de musique de la Métropole
Parvis de la Médiatheque Toulon Provence Méditerranée

10h i 17h o Présentation gestes métiers par

Parvis de la Médiatheque le Service départemental d'incendie et de secours

14h 15

Parvis de la Médiatheque Concert proposé par U'ensemble de la Musique de la Marine
10h-17h

Salle arts plastiques Atelier gestes premiers secours par

de la Médiatheque le Service départemental d'incendie et de secours
(entrée nord) - Niveau 0

10h-17h

Cinérama de la Diffusion capsules vidéos métiers / vidéos territoire

Médiatheque - Niveau 2
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Participez a Uenquéte de satisfaction VAR emploi public




VAR o métiera dusens!

emploi public
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PROGRAMME

Vendredi 28 juin 2024

Péle Culturel Chabran - 660, bd John Kennedy - DRAGUIGNAN-9h>15h
ENTREE GRATUITE - #monjobdansleVar ¢
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CONFERENCE ET TABLE RONDE

AUDITORIUM
CONFERENCE TABLE RONDE
10h30/11h 15 11h15/12h
« Attractivité et marketing « Comment renforcer 'attractivité du Var
territorial : stratégie pour la fonction publique ? : ils témoignent »
et témoignages pour renforcer - Les enjeux de la transition écologique
[attractivité de l'emploi public comme levier de l'attractivité
dans le Var » - Logement des actifs, un frein a l'emploi
Vincent GOLLAIN, économiste, - La petite enfance : quelles actions
spécialiste de lattractivité pour attirer les familles ?

des territoires.

VILLAGE VAR EMPLOI PUBLIC

ESPLANADE POLE CULTUREL CHABRAN*

Les entreprises publiques et leurs partenaires
vous accueillent tout au long de la journée
pour vous faire découvrir la fonction publique et ses extraordinaires métiers.

QUARTIER QUARTIER
« RECRUTEMENT » « ACCOMPAGNEMENT »
- Conseil départemental du Var, Des questions sur le logement dans le Var
- Dracénie Provence Verdon ou les cursus universitaires, mieux
Agglomération, comprendre le territoire, envie de tester
- Ville de Draguignan, VoS connaissances autour
- Service départemental d’un quiz info/intox sur
d'incendie et de secours, la fonction publique ?
- Préfecture du Var, Rendez-vous . ) N
- Police, Gendarmerie, sur le stand l:&ﬁi;g:;g";g:{:’;
- Centre Hospitalier commun dans le gymnase Chabran
de la Dracénie, Var habitat,
- Centre de gestion du Var, Agence d’urbanisme de Uaire toulonnaise et du Var,
- Ministere des armées Toulon Var Technologie et Université de Toulon et du Var
- Civils de la défense. pour tout savoir.




ATELIERS / JOB DATING

9h 30/ 15 h (dernier entretien a 14 h 30)
Les entreprises publiques recrutent - en partenariat avec France Travail

ATELIERS
ENTRETIEN ET CV

Salle de réunion
des Archives
départementales du Var

On vous partage nos conseils
et astuces pour préparer

vos entretiens

de recrutement

et U'écriture de vos cv.

ESPACE JOB DATING

Salle de musique du conservatoire
Je cherche un job dans la fonction
publique : entretiens job dating
avec les employeurs publics.

Fonction publique présente au job dating :

- Conseil départemental du Var

- Dracénie Provence Verdon Agglomération

- Ville de Draguignan

- Centre de gestion du Var

- Service départemental d’incendie et de secours
- Bureau des pensions MTE

- Civils de la défense

- Centre hospitalier de la Dracénie

EXPOSITION ET VISITES GUIDEES

(Gratuit sur inscription a Uaccueil du salon)

SALLE D’EXPOSITION

DES ARCHIVES DEPARTEMENTALES

« Le débarquement de Provence :
de la Résistance au retour de la République ».

Visites guidéesa 10 h et 11 h 45.

MEDIATHEQUE
Visite de la médiatheque
et présentation

des métiers exercés

au sein du pole culturel
Chabran a 10 h 45.
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