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Pour cette troisième année consécutive, la plateforme collaborative dédiée aux professionnels du secteur
public, idealCO, organise les Trophées des Héros Territoriaux. 

Forte d’ une communauté de plus de 500 000 agents répartis sur l’ensemble du territoire français,
l’institution s’engage, à travers cet événement, à récompenser les Hommes et Femmes de terrain. Porteurs
de projets innovants et inspirants, ces agents engagés œuvrent chaque jour pour l’intérêt général et
participent à façonner le monde de demain : ce sont les héros territoriaux, souvent discrets, mais essentiels. 

Avec deux éditions à son actif, cet événement a déjà regroupé près de 353 projets et 92 finalistes, a
récompensé 34 lauréats, soutenus par 44 000 votes du public et de pairs. Cette année encore, les
Trophées des Héros Territoriaux s'imposent comme un rendez-vous incontournable et reconnu par la
communauté territoriale pour soutenir les engagements et réussites de ses acteurs.

Trophées idealCO des Héros
Territoriaux 2025

C’ est avec une grande émotion et un profond respect que nous lançons, pour la troisième année
consécutive, les Trophées des Héros Territoriaux. Ces femmes et ces hommes agissent chaque jour
dans l’ ombre pour faire avancer l’intérêt collectif et donner vie à nos territoires. Leur sens du
service, leur ingéniosité et leur persévérance méritent pleinement d’être mis en lumière. À travers
cette initiative, idealCO réaffirme sa reconnaissance et son engagement envers celles et ceux qui
font battre le cœur de nos collectivités », déclare Aurélien Boyer, Directeur Général d’idealCO. 

7 projets innovants de la région Occitanie sont finalistes des Trophées des Héros
Territoriaux

Cette année, 225 dépôts de candidatures ont été enregistrés, témoignant de la vitalité et de
l’engagement des territoires. Avec 30 744 votes comptabilisés, cette édition confirme l’enthousiasme
grandissant autour des Trophées des Héros Territoriaux. La cérémonie de remise des prix se tiendra le
mercredi 17 décembre 2025 à Paris, en présence des 15 lauréats et des finalistes. Ces 15 lauréats seront
distingués autour de quatre grandes thématiques : 

Environnement, 
Ressources, 
Solidarité, 
Attractivité

En Occitanie, 7 projets innovants ont été sélectionnés pour la finale, répartis sur les thématiques
Environnement, Solidarités, Attractivité, Ressources et Coup de coeur CESE.

Les porteurs de projet se tiennent à votre disposition pour échanger autour de leurs initiatives et vous êtes
chaleureusement conviés à assister à la cérémonie de remise des Trophées, qui se tiendra le 17 décembre
au CESE à Paris.



LE CHEVAL QUI SAUVE LA PLANÈTE : UNE COLLECTE DES BIODÉCHETS - “THÉMATIQUE
ENVIRONNEMENT”
La Communauté d’agglomération Béziers Méditerranée met en place la collecte des
biodéchets au centre-ville grâce à un circuit à cheval les mercredis et samedis. Les
habitants reçoivent gratuitement un kit composé d’un bio seau, de sacs kraft et d’un guide
de tri pour trier leurs déchets alimentaires (épluchures, restes de repas, marc de café,
agrumes, etc., hors emballages). Si le passage du cheval est manqué, les kits sont
disponibles à l’accueil de la mairie ou de l’agglomération. Le bio seau sert à stocker les
déchets avant de les déposer aux points de collecte, tandis que les sacs kraft et le guide
facilitent le tri. L’opération vise à sensibiliser les citoyens à la valorisation des matières
organiques tout en proposant un dispositif pratique et écologique.

P.O EXPRESS LE DÉFI DE L’INSERTION:BOOSTER LES PRESCRIPTIONS - “THÉMATIQUE SOLIDARITÉ”

Découvrez les 7 projets finalistes de la région Occitanie

Lancé après un hackathon interne, P.-O. Express avait pour objectif de faire découvrir aux
professionnels l’offre d’insertion du département et de renforcer les liens avec les
partenaires locaux. Organisé en mode projet avec création d’outils de communication,
l’initiative a mobilisé 107 professionnels visitant 31 actions pour un total de 360 visites. Les
retours des participants et partenaires sont globalement très positifs, saluant l’organisation,
les échanges et la valorisation des actions, tout en suggérant d’améliorer la visibilité des
inscriptions et la flexibilité des visites. L’événement a ainsi favorisé la connaissance mutuelle,
la mobilisation interne et la coopération autour des parcours d’insertion.

« DOCS EN STOCK »: DES ARCHIVES EN VIDÉOS AVEC UN TON DÉCALÉ ! - “THÉMATIQUE ATTARCTIVITÉ”
La série Docs en Stock, lancée entre 2021 et 2025, propose 22 courtes vidéos d’environ 5
minutes pour rendre accessibles les documents d’archives. Réalisée en interne par deux
vidéastes et trois présentateurs, chaque épisode décode un document historique avec
précision mais dans un ton moderne et décalé, utilisant tournage multi-caméras, éclairage
étudié et effets spéciaux. Avec plus de 80 000 vues sur Facebook et YouTube, le projet
montre qu’il est possible de mêler rigueur scientifique et créativité, touchant autant un
public expert que néophyte et prouvant que l’histoire peut se découvrir en s’amusant.

 BONHEUR LOCAL BRUT : MESURER AUTREMENT LA RICHESSE LOCALE - “THÉMATIQUE  “ATTRACTIVITÉ” 
Le Bonheur Local Brut (BLB), porté par le PETR Figeac Quercy Vallée de la Dordogne,
propose une approche qualitative et collective du bien-être sur le territoire, au-delà des
indicateurs économiques classiques. Il évalue la capacité du territoire à répondre aux
besoins essentiels de ses habitants tout en favorisant liens sociaux, démocratie, résilience
écologique et valorisation des ressources locales. Structuré autour de quatre axes –
Bonheur collectif, Démocratie et durabilité, Ressources locales et Cadre de vie – il guide les
politiques locales pour rendre le territoire habitable, attractif et solidaire, tout en recréant
du lien entre les habitants et leur environnement. Le BLB fournit des outils concrets comme
un glossaire partagé, une cartographie positive des initiatives locales et un panel
d’indicateurs, et favorise une culture commune de coopération entre acteurs publics,
associatifs, citoyens et économiques. Ouvert à tous, le projet invite à participer aux ateliers,
partager des expériences, contribuer à la cartographie et s’appuyer sur ses outils pour
enrichir les actions locales.



LES TABLES AGEC, C’EST AGIR SANS JETER - “THÉMATIQUE RESSOURCES”
Le projet de réemploi des tables au collège de Castelnau d’Estrétefonds, initié par Jean-Luc
(CD 31) et Aurore (professeure de SEGPA), a permis de reconditionner 120 tables en
réutilisant 120 piètements en acier et en remplaçant seulement les plateaux, avec l’aide
d’une imprimante 3D pour certains composants. Cette démarche, encadrée par une
convention officielle, a impliqué les élèves dans la lecture de plans et les consignes de
sécurité, tout en générant 7 400 € d’économies et en évitant 960 kg d’acier et des transports
internationaux. Le projet a satisfait les équipes et suscité l’intérêt des élèves pour des
stages ou formations, et un autre collège souhaite le reproduire. Les améliorations
envisagées concernent la réduction des transports et la planification avant chantier.

 « ECOL’OZ », LE NETTOYAGE ÉCOLOGIQUE DES ÉCOLES - “THEMATIQUE RESSOURCES”
« Ecol’Oz » est un projet toulousain visant à réinventer le nettoyage des écoles en combinant
respect de l’environnement et amélioration des conditions de travail des agents techniques.
Porté par Meriem Bélarbi et son équipe, il réduit l’usage de produits chimiques et valorise le
métier d’agent, tout en favorisant l’ergonomie et la sécurité au travail. Les résultats concrets
sur le terrain, la diffusion d’une vidéo et l’intérêt d’autres collectivités témoignent de
l’impact inspirant de cette démarche, conciliant performance, bien-être et responsabilité
écologique.

 « DÉCÈS À DOMICILE : LES POMPIERS CHANGENT LA DONNE » - COUP DE COEUR CESE  
Le projet d’Infirmiers de sapeurs-pompiers (ISP) certifiant les décès dans l’Hérault répond à
la désertification médicale et aux délais importants pour les familles, en humanisant le deuil
et en assurant la continuité administrative. Grâce à une formation innovante combinant
distanciel et présentiel avec l’appui de la médecine légale, 161 ISP ont été formés (56 % des
effectifs), permettant la rédaction de 27 certificats lors de 37 sollicitations, majoritairement
à domicile et la nuit/week-end. Ce dispositif exemplaire de partenariat public-public
optimise les ressources médicales, valorise les compétences des agents et constitue un
modèle reproductible à l’échelle nationale, transformant une contrainte en opportunité et
offrant un service humain et proche des citoyens.

À propos d’idealCO 

Depuis plus de 40 ans, idealCO, partenaire expert et véritable observatoire de la sphère publique, est un
incubateur qui connecte le monde territorial. Au travers de formations, d’évènements territoriaux et thématiques,
et grâce à un réseau solide de partenaires, idealCO source les enjeux et les retours d’expériences de 500 000
agents territoriaux via 43 communautés thématiques, pour les former et les aider à se former entre eux dans le
but de mieux servir l’intérêt général. Devenu le témoin privilégié des mutations qui s’opèrent dans les territoires,
idealCO met à profit les compétences de chaque agent pour co-construire des projets territoriaux exemplaires
pour bâtir un monde meilleur.
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