CHANTIER NATURE ET
PATRIMOINE
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Les activités proposées
La mise en valeur du patrimoine et des espaces naturels par :
o L'entretien et I'ouverture de sentiers de randonnées,
« Laréhabilitation du petit patrimoine via des petits travaux de magonnerie ou
encore de peinture.

« Découvrir ou redécouvrir une AMBIANCE et un RYTHME DE TRAVAIL en
respectant les horaires et le réglement intérieur.

« Acquérir des COMPETENCES PROFESSIONNELLES en réalisant des travaux et
des gestes techniques en lien avec I'entretien du patrimoine.

« Participer a des travaux mettant en valeur ses SAVOIR-FAIRE.

« Se sentir VALORISE dans son travail.

« Développer des CAPACITES SOCIALES et AUTONOMIE. Se mobiliser pour une
RECHERCHE ACTIVE D’EMPLOI ou de FORMATION

Contrat de 26 heures sur 4 mois renouvelable suivant le projet professionnel.
Ouvert aux hommes et aux femmes :

« Jeune de moins de 26 ans,

 Allocataire du RSA*, de 'ASS** ou de 'AAH***,

« Demandeur d’emploi de longue durée, "Revenu de Solidarité Active
. . , R ** Allocation de Solidarité Spécifique
« Personne en situation d’handicap. *** Allocation aux Adultes Handicapés

N ex . . Pour en savoir plus :
Parlez-en a votre référent emploi ou social : )
Baud Communauté

« Pdle emploi Péle Environnement

o Cap emploi Zone industrielle de Kermarec 56150 BAUD
» Mission locale Murielle SANSON

« Conseiller(e) RSA Coordinatrice du chantier

« Comment candidater ? =« environnement@baudcom.bzh
@ 02.97.51.00.61
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